
ANEXO CUENTA PÚBLICA 2023 
REPORTE DE IMPLEMENTACIÓN Y MONITOREO DEL PLAN DE 
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Nombre Establecimiento: COLEGIO PARTICULAR VILLA JESUS 

RBD: 9859 

Implementación 
 

 
Dimensión 

Objetivo 
Estratégico 

 
Estrategia 

 
Subdimensión 

Cant. 
Indicador 
es 

% de 
cumplimi 
ento 

Cant. 
Acciones 

% de 
ejecución 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gestión 
Pedagógica 

Consolidar 
procedimientos y 
estrategias 
académicas 
institucionales por 
parte del equipo de 
gestión, UTP y 
docentes que 
consideren las 
necesidades 
educativas de 
todos los 
estudiantes con el 
fin de lograr los 
objetivos de 
aprendizaje en 
función de la 
nivelación de los 
aprendizajes a 
través de 
metodologías 
activas, 
innovadoras, 
participativas y 
experienciales. 

 
 
 
 
 

Fortalecer las 
prácticas 
institucionales que 
permitan apoyar y 
reforzar el 
aprendizaje 
pedagógico y 
emocional de los 
estudiantes y de 
los que presentan 
NEE. por medio de 
talleres de 
nivelación y de 
atención de 
especialistas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Gestión Curricular 
* Enseñanza y 
aprendizaje en el 
aula 
* Apoyo al 
desarrollo de los 
estudiantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple 
(100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Implementado 
(100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gestión 
Pedagógica 

Consolidar 
procedimientos y 
estrategias 
académicas 
institucionales por 
parte del equipo de 
gestión, UTP y 
docentes que 
consideren las 
necesidades 
educativas de 
todos los 
estudiantes con el 
fin de lograr los 
objetivos de 
aprendizaje en 
función de la 
nivelación de los 
aprendizajes a 
través de 
metodologías 
activas, 
innovadoras, 
participativas y 
experienciales. 

 
 
 
 
 

 
Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias 
académicas y 
tecnológicas que 
permitan 
desarrollar los 
aprendizajes de 
forma innovadora y 
mejorar aquellos 
que se encuentren 
descendidos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Gestión Curricular 
* Enseñanza y 
aprendizaje en el 
aula 
* Apoyo al 
desarrollo de los 
estudiantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cumple 
de 
manera 
avanzad 
a (75% a 
99%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Implementaci 
ón avanzada 
(75% a 99%) 

 
 

Liderazgo 

Diseñar, promover, 
estimular, conducir, 
planificar y 
monitorear 
prácticas 
institucionales para 

Promover la 
comunicación 
activa y 
permanente entre 
el establecimiento y 
el hogar, por medio 

 
* Liderazgo del 
director 
* Planificación y 
gestión de 
resultados 

 
 

2 

 

 
Cumple 
(100%) 

 
 

2 

 
 

Implementaci 
ón avanzada 
(75% a 99%) 
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 asegurar el 
funcionamiento 
organizado del 
establecimiento de 
manera de 
impactar los 
resultados de 
aprendizaje de los 
estudiantes, incluso 
en el formato 
remoto producto de 
la Pandemia 

de canales 
formales a 
distancia, de 
manera de 
fortalecer el vínculo 
entre la familia y la 
comunidad escolar 
para generar el 
compromiso en el 
aprendizaje de los 
estudiantes 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liderazgo 

 
 

Diseñar, promover, 
estimular, conducir, 
planificar y 
monitorear 
prácticas 
institucionales para 
asegurar el 
funcionamiento 
organizado del 
establecimiento de 
manera de 
impactar los 
resultados de 
aprendizaje de los 
estudiantes, incluso 
en el formato 
remoto producto de 
la Pandemia 

Establecer un 
liderazgo 
colaborativo 
promoviendo la 
capacitación de 
docentes y 
funcionarios en las 
nuevas formas de 
educar y reforzar 
los aprendizajes 
descendidos, 
además de 
entregar 
herramientas para 
brindar tranquilidad 
a los estudiantes y 
familias para 
realizar la 
contención 
necesaria con el 
retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 
 
 
 

 
* Liderazgo del 
director 
* Planificación y 
gestión de 
resultados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple 
(100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Implementaci 
ón avanzada 
(75% a 99%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Convivencia 
Escolar 

Consolidar en el 
establecimiento 
procedimientos y 
prácticas basadas 
en acciones que 
permitan el 
desarrollo personal 
social, ético, moral, 
afectivo y físico, así 
como la estabilidad 
de ello en los 
miembros de la 
unidad educativa, 
en sintonía con el 
PEI, facilitando la 
identificación con 
este para que 
favorezcan la 
formación, 
participación y 
convivencia de 
toda la comunidad. 

 
 
 

Promover y 
fomentar acciones 
que permitan 
acompañar, apoyar 
y guiar a los 
estudiantes y sus 
familias en temas 
relacionados con 
estimular la buena 
convivencia escolar 
, así como brindar 
herramientas para 
lidiar con las 
emociones a raíz 
del retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 
 
 
 

 
* Formación 
* Convivencia 
escolar 
* Participación y 
vida democrática 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple 
(100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Implementaci 
ón avanzada 
(75% a 99%) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Gestión de 
Recursos 

Consolidar 
procedimientos y 
prácticas para 
garantizar la 
provisión, 
adquisición, 
organización y uso 
de los recursos 
educativos, 
humanos y 
tecnológicos, para 
brindar las mejores 
condiciones que 
faciliten el 
aprendizaje de los 
estudiantes y 
favorezcan el 
bienestar de la 
comunidad 

Adaptar los 
procedimientos y 
prácticas para 
garantizar la 
provisión, 
adquisición, 
organización y uso 
de los recursos 
educativos, 
tecnológicos, todos 
los insumos que se 
requieran para 
sanitización y 
protección de la 
comunidad, 
buscando así dar 
cumplimiento al 
P.M.E 

 
 
 
 
 
 
 

* Gestión del 
personal 
* Gestión de los 
recursos 
educativos 

 
 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 

 
Cumple 
(100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 
 

Implementaci 
ón avanzada 
(75% a 99%) 



 educativa.       

 
 
 
 
 
 
 
 

Gestión de 
Recursos 

Consolidar 
procedimientos y 
prácticas para 
garantizar la 
provisión, 
adquisición, 
organización y uso 
de los recursos 
educativos, 
humanos y 
tecnológicos, para 
brindar las mejores 
condiciones que 
faciliten el 
aprendizaje de los 
estudiantes y 
favorezcan el 
bienestar de la 
comunidad 
educativa. 

 
 
 

 
Fortalecer el 
equipo de trabajo 
con la 
incorporación de 
especialistas que 
apoyen la labor 
docente y trabajen 
articuladamente en 
la mejora de los 
aprendizajes de los 
estudiantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 

* Gestión del 
personal 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple 
(100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 
 

 
Implementaci 
ón avanzada 
(75% a 99%) 

 
Indicadores 

 
 

Dimensión Estrategia Indicador Descripción Indicador Porcentaje Cumplimiento 

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecer las prácticas 
institucionales que 
permitan apoyar y 
reforzar el aprendizaje 
pedagógico y emocional 
de los estudiantes y de 
los que presentan NEE. 
por medio de talleres de 
nivelación y de atención 
de especialistas. 

 
 
 

APOYANDO A 
ESTUDIANTES CON 
NEE 

 
 

El 50% de los 
estudiantes que 
presentan NEE, son 
atendidos por 
especialistas del 
establecimiento. 

 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecer las prácticas 
institucionales que 
permitan apoyar y 
reforzar el aprendizaje 
pedagógico y emocional 
de los estudiantes y de 
los que presentan NEE. 
por medio de talleres de 
nivelación y de atención 
de especialistas. 

 
 
 

TALLERES DE 
REFORZAMIENTO 
PEDAGÓGICO 

 

El 30% de los niveles 
que presentan 
estudiantes con 
descenso en los 
aprendizajes, asisten a 
talleres de reforzamiento 
pedagógico 

 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias académicas 
y tecnológicas que 
permitan desarrollar los 
aprendizajes de forma 
innovadora y mejorar 
aquellos que se 
encuentren descendidos. 

 
 
 

ACOMPAÑAMIENTO 
DE CLASES 

 
 

El 80% de los docentes 
son acompañados 
durante el desarrollo de 
sus clases 

 
 
 

Cumple de manera 
avanzada (75% a 99%) 

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias académicas 
y tecnológicas que 
permitan desarrollar los 
aprendizajes de forma 
innovadora y mejorar 
aquellos que se 
encuentren descendidos. 

 
 
 
 

ASISTIENDO AL CRA 

 
 

El 100% de los cursos 
asiste al CRA para 
realizar actividades que 
estimulen la lectura 

 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias académicas 
y tecnológicas que 
permitan desarrollar los 
aprendizajes de forma 
innovadora y mejorar 

 
 
 

PLAN LEC 

 

El 100% de los cursos 
realizan actividades del 
Plan de Lectura y 
Comprensión Lectora 

 
 
 

Cumple (100%) 



 aquellos que se 
encuentren descendidos. 

   

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias académicas 
y tecnológicas que 
permitan desarrollar los 
aprendizajes de forma 
innovadora y mejorar 
aquellos que se 
encuentren descendidos. 

 
 
 

SALIDAS 
PEDAGÓGICAS 

 
 

El 40% de los cursos 
realizan al menos una 
salida pedagógica 
durante el año 

 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias académicas 
y tecnológicas que 
permitan desarrollar los 
aprendizajes de forma 
innovadora y mejorar 
aquellos que se 
encuentren descendidos. 

 
 
 

TALLERES 
EXTRACURRICULARES 

 
 

El 30% de los 
estudiantes se integran a 
algún taller extra 
programático 

 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 

Gestión Pedagógica 

Fortalecimiento de 
procedimientos y 
estrategias académicas 
y tecnológicas que 
permitan desarrollar los 
aprendizajes de forma 
innovadora y mejorar 
aquellos que se 
encuentren descendidos. 

 
 
 
 

USANDO LAS TIC'S 

 
 

El 90% de los cursos 
utiliza herramientas 
tecnológicas en sus 
clases de aula. 

 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Liderazgo 

Promover la 
comunicación activa y 
permanente entre el 
establecimiento y el 
hogar, por medio de 
canales formales a 
distancia, de manera de 
fortalecer el vínculo 
entre la familia y la 
comunidad escolar para 
generar el compromiso 
en el aprendizaje de los 
estudiantes 

 
 
 
 

 
AVANCES 
ESTUDIANTES NEE 

 
 
 

El 60% de los 
apoderados de 
estudiantes con NEE, 
recibe un informe de su 
pupilo, del trabajo 
realizado con 
especialista 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Liderazgo 

Promover la 
comunicación activa y 
permanente entre el 
establecimiento y el 
hogar, por medio de 
canales formales a 
distancia, de manera de 
fortalecer el vínculo 
entre la familia y la 
comunidad escolar para 
generar el compromiso 
en el aprendizaje de los 
estudiantes 

 
 
 
 

 
COMUNICANDO A LOS 
APODERADOS 

 
 
 

El 80% de los 
apoderados son 
informados, por 
diferentes medios, sobre 
los avances de sus 
pupilos durante el año 
escolar 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

 
Liderazgo 

Establecer un liderazgo 
colaborativo 
promoviendo la 
capacitación de 
docentes y funcionarios 
en las nuevas formas de 
educar y reforzar los 
aprendizajes 
descendidos, además de 
entregar herramientas 
para brindar tranquilidad 
a los estudiantes y 
familias para realizar la 
contención necesaria 
con el retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 
 
 
 

CAPACITACIONES Y 
TALLERES 

 
 
 

 
El 70 % de los 
funcionarios del 
establecimiento, se 
capacita o participa en 
talleres en diferentes 
áreas del quehacer 
educativo. 

 
 
 
 
 
 

 
Cumple (100%) 

Liderazgo Establecer un liderazgo PREMIACIÓN El 90% de los cursos Cumple (100%) 



 colaborativo 
promoviendo la 
capacitación de 
docentes y funcionarios 
en las nuevas formas de 
educar y reforzar los 
aprendizajes 
descendidos, además de 
entregar herramientas 
para brindar tranquilidad 
a los estudiantes y 
familias para realizar la 
contención necesaria 
con el retorno a la 
presencialidad. 

  
 
 
 
 

tiene estudiantes que 
son destacados 
públicamente en 
diferentes áreas del 
quehacer educativo. 

 

 
 
 
 
 
 

Convivencia Escolar 

Promover y fomentar 
acciones que permitan 
acompañar, apoyar y 
guiar a los estudiantes y 
sus familias en temas 
relacionados con 
estimular la buena 
convivencia escolar , así 
como brindar 
herramientas para lidiar 
con las emociones a raíz 
del retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 

 
CANALES FORMALES 
DE COMUNICACIÓN 

 
 
 

El 90 % de la 
Comunidad educativa, 
se comunica e informa 
por medios formales 
como Papinotas, página 
web, Instagram y G 
Suite. 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Convivencia Escolar 

Promover y fomentar 
acciones que permitan 
acompañar, apoyar y 
guiar a los estudiantes y 
sus familias en temas 
relacionados con 
estimular la buena 
convivencia escolar , así 
como brindar 
herramientas para lidiar 
con las emociones a raíz 
del retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 

 
ENCUENTRO DEL 
EQUIPO DE TRABAJO 

 
 
 

 
El 90% de personal 
participa de actividades 
de contención y 
encuentros de formación 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Convivencia Escolar 

Promover y fomentar 
acciones que permitan 
acompañar, apoyar y 
guiar a los estudiantes y 
sus familias en temas 
relacionados con 
estimular la buena 
convivencia escolar , así 
como brindar 
herramientas para lidiar 
con las emociones a raíz 
del retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 

 
ENCUENTROS PARA 
NUESTRA COMUNIDAD 

 
 
 

El 80% de los cursos 
participa en encuentros 
de formación para 
apoderados y 
estudiantes durante el 
año 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Convivencia Escolar 

Promover y fomentar 
acciones que permitan 
acompañar, apoyar y 
guiar a los estudiantes y 
sus familias en temas 
relacionados con 
estimular la buena 
convivencia escolar , así 
como brindar 
herramientas para lidiar 
con las emociones a raíz 
del retorno a la 
presencialidad. 

 
 
 
 

 
IDENTIDAD NACIONAL 
A DISTANCIA 

 
 
 

 
El 90 % de los cursos, 
participa en a lo menos 
una actividad de 
identidad nacional 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 

Convivencia Escolar 

Promover y fomentar 
acciones que permitan 
acompañar, apoyar y 
guiar a los estudiantes y 
sus familias en temas 
relacionados con 

 
 

PARTICIPANDO EN 
CELEBRACIONES 
INSTITUCIONALES 

El 40% de la Comunidad 
Educativa, participa de 
celebraciones 
institucionales de forma 
remota o presencial 
durante el año 

 
 
 

Cumple (100%) 



 estimular la buena 
convivencia escolar , así 
como brindar 
herramientas para lidiar 
con las emociones a raíz 
del retorno a la 
presencialidad. 

   

 
 
 
 
 
 

Gestión de Recursos 

Adaptar los 
procedimientos y 
prácticas para garantizar 
la provisión, adquisición, 
organización y uso de 
los recursos educativos, 
tecnológicos, todos los 
insumos que se 
requieran para 
sanitización y protección 
de la comunidad, 
buscando así dar 
cumplimiento al P.M.E 

 
 
 
 

 
EQUIPAMIENTO Y 
SANITIZACIÓN 

 
 
 

El 100% de los espacios 
del establecimiento 
están sanitizados y 
cuentan con los 
elementos para la 
prevención del contagio 
de covid 19. 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Gestión de Recursos 

Adaptar los 
procedimientos y 
prácticas para garantizar 
la provisión, adquisición, 
organización y uso de 
los recursos educativos, 
tecnológicos, todos los 
insumos que se 
requieran para 
sanitización y protección 
de la comunidad, 
buscando así dar 
cumplimiento al P.M.E 

 
 
 
 
 

RECURSOS 
TECNOLÓGICOS Y 
FOTOCOPIABLES 

 
 
 

 
El 100% de los cursos 
utiliza recursos 
tecnológicos para el 
desarrollo de sus clases 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Gestión de Recursos 

Adaptar los 
procedimientos y 
prácticas para garantizar 
la provisión, adquisición, 
organización y uso de 
los recursos educativos, 
tecnológicos, todos los 
insumos que se 
requieran para 
sanitización y protección 
de la comunidad, 
buscando así dar 
cumplimiento al P.M.E 

 
 
 
 

 
TEXTOS SINGAPUR Y 
CALIGRAFIX 

 
 

El 90% de los 
estudiantes de pre 
básica a 4° básico 
cuentan con su texto 
singapur y el 90% de los 
estudiantes de 1° a 8° 
básico cuentan con su 
libro Caligrafix o 
cuadernillo para ello 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 
 
 
 

Gestión de Recursos 

Adaptar los 
procedimientos y 
prácticas para garantizar 
la provisión, adquisición, 
organización y uso de 
los recursos educativos, 
tecnológicos, todos los 
insumos que se 
requieran para 
sanitización y protección 
de la comunidad, 
buscando así dar 
cumplimiento al P.M.E 

 
 
 
 

 
USO SERVICIOS 
TECNOLOGICOS 

 
 
 

 
El 100% de los cursos 
usan un servicios 
tecnológico para apoyar 
sus aprendizajes 

 
 
 
 
 
 

Cumple (100%) 

 
 
 

 
Gestión de Recursos 

Fortalecer el equipo de 
trabajo con la 
incorporación de 
especialistas que 
apoyen la labor docente 
y trabajen 
articuladamente en la 
mejora de los 
aprendizajes de los 
estudiantes. 

 
 
 
 

FORTALECER EQUIPO 
DE TRABAJO 

 
 

Contar con el 100% de 
los profesionales de 
apoyo y aumento de 
horas de profesionales 
contratados por SEP 

 
 
 

 
Cumple (100%) 

 

Gestión de Recursos 

Fortalecer el equipo de 
trabajo con la 
incorporación de 
especialistas que 

 
INCENTIVO AL 
DESEMPEÑO 

Se reconoce al 100% de 
los profesionales que 
cumplan con las metas 
de desempeño 

 

Cumple (100%) 



 apoyen la labor docente 
y trabajen 
articuladamente en la 
mejora de los 
aprendizajes de los 
estudiantes. 

   

 
Acciones 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

Estrategia 
Fortalecimiento de procedimientos y estrategias académicas y tecnológicas que permitan desarrollar 
los aprendizajes de forma innovadora y mejorar aquellos que se encuentren descendidos. 

Acción EL CRA ESTIMULA LA LECTURA 

 

Descripcion 

Estimular la lectura y apoyar los aprendizajes de los estudiantes en diferentes asignaturas, por 
medio de talleres de comprensión lectora y estimulación a la lectura, administrar la entrega de 
textos, plataforma Kidint, la guía en actividades como el Día del Libro, Día de los Pueblos 
Originarios, Ceremonia de Premiación de Los Primeros Lectores y concursos literarios. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel $nombreJustificacionNivel 

Fecha Inicio 02/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado CRA 

Responsable Jefe técnico 

Recursos Necesarios Ejecución 
Profesores, estudiantes, encargada CRA, material de oficina, computador, conexión a internet, libros 
complementarios, textos escolares, libros digitales, plataforma Kidint 

Ate No 

Tic CRA 

Plan(es) - Ninguno 

 
Medios de Verificación 

- Bitácora de trabajo de asistencia a talleres del CRA 

- Muestra de trabajos de los estudiantes 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $500.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $500.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

Estrategia 
Fortalecimiento de procedimientos y estrategias académicas y tecnológicas que permitan desarrollar 
los aprendizajes de forma innovadora y mejorar aquellos que se encuentren descendidos. 

Acción PLAN LEC 

 

Descripcion 

Reforzar y nivelar los aprendizajes en Lectura, Escritura y Comprensión Lectora en todos los niveles 
del establecimiento, por medio del Plan de LEC, realizado a lo menos una vez a la semana en la 
clase de Lenguaje en todos los niveles, para disminuir la brecha de los aprendizajes y estimular 
habilidades en ésta área. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 



Justificación de nivel $nombreJustificacionNivel 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Texto Caligrafix, docentes, estudiantes, dispositivos tecnológicos, conexión a internet, actividades 
diarias, entre otros. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusión 

Medios de Verificación - Muestra de textos Caligrafix 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $1.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $1.000.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

Estrategia 
Fortalecimiento de procedimientos y estrategias académicas y tecnológicas que permitan desarrollar 
los aprendizajes de forma innovadora y mejorar aquellos que se encuentren descendidos. 

Acción EXPERIMENTANDO A TRAVÉS DE SALIDAS PEDAGÓGICAS 

 
Descripcion 

Realizar con los estudiantes, salidas pedagógicas, buscando que ellos experimenten y puedan 
enriquecer sus aprendizajes, además de generar en ellos la curiosidad de observar el mundo, las 
artes y las maravillas de la naturaleza. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel $nombreJustificacionNivel 

Fecha Inicio 04/4/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución Estudiantes, docentes, transporte, lugares a visitar. 

Ate No 

Tic No 

 

Plan(es) 

- Plan de Formación Ciudadana 

* Promover el conocimiento, comprensión y análisis del Estado de Derecho y de la 

institucionalidad local, regional y nacional, y la formación de virtudes cívicas en los estudiantes. 

Medios de Verificación - Muestra de los trabajos realizados por los estudiantes, sobre la salida 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $30.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 



Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $30.000.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

Estrategia 
Fortalecimiento de procedimientos y estrategias académicas y tecnológicas que permitan desarrollar 
los aprendizajes de forma innovadora y mejorar aquellos que se encuentren descendidos. 

Acción USANDO LAS TIC'S 

 
Descripcion 

Promoviendo el uso de las tecnologías para desarrollar y reforzar contenidos y habilidades de 
aprendizaje en estudiantes de pre kinder a 8° básico en clases de todas las asignaturas, así como 
talleres de apoyo pedagógico, psicoemocional y extracurriculares 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel $nombreJustificacionNivel 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Jefe técnico 

 
Recursos Necesarios Ejecución 

Encargado de redes y soporte, docentes, estudiantes, laboratorio de computación y sus 
implementos, conexión a internet, notebook, convenio G Suite, parlantes, data, impresoras, 
materiales de oficina, entre otros. 

Ate No 

Tic Laboratorio 

Plan(es) - Ninguno 

 
Medios de Verificación 

- Bitácora del uso de sala de computación 

- Leccionarios de los cursos 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $500.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $500.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

Estrategia 
Fortalecimiento de procedimientos y estrategias académicas y tecnológicas que permitan desarrollar 
los aprendizajes de forma innovadora y mejorar aquellos que se encuentren descendidos. 

Acción MEJORANDO NUESTRAS PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS 

 
Descripcion 

Fortaleciendo el acompañamiento docente en el aula, se aplica pauta de acompañamiento de clase 
de todos los docentes, sosteniendo un diálogo pedagógico, señalando fortalezas y debilidades para 
establecer compromisos de mejora, al menos una vez al año. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 



Justificación de nivel $nombreJustificacionNivel 

Fecha Inicio 02/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Jefe técnico 

Recursos Necesarios Ejecución Docentes, Jefe técnico, directora, internet, dispositivos tecnológicos, papel, impresora, entre otros. 

Ate No 

Tic Sala de clases 

Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente 

Medios de Verificación - Muestra de pautas de acompañamiento docente 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $200.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $200.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

Estrategia 
Fortalecimiento de procedimientos y estrategias académicas y tecnológicas que permitan desarrollar 
los aprendizajes de forma innovadora y mejorar aquellos que se encuentren descendidos. 

Acción TALLERES EXTRACURRICULARES 

 
Descripcion 

Fomentando actividades extracurriculares para estimular y desarrollar la diversidad de intereses y 
habilidades en los estudiantes, una vez por semana, en la jornada alterna, en diferentes áreas 
audiovisuales, artísticas, deportivas y de formación católica. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 04/4/2022 

Fecha Termino 18/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Coordinadora SEP 

Recursos Necesarios Ejecución 
Profesores, instructores, estudiantes, implementos o insumos para cada taller, dispositivos 
tecnológicos, conexión a internet, medallas, entre otros 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

 
Medios de Verificación 

- Bitácora de asistencia y leccionario de cada taller 

- Plan de acción de cada taller 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $8.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 



Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $8.000.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

 
Estrategia 

Fortalecer las prácticas institucionales que permitan apoyar y reforzar el aprendizaje pedagógico y 
emocional de los estudiantes y de los que presentan NEE. por medio de talleres de nivelación y de 
atención de especialistas. 

Acción APOYANDO EL QUEHACER EDUCATIVO 

 

Descripcion 

Apoyando el quehacer educativo con especialistas, psicóloga, fonoaudióloga, psicopedagoga y 
educadora diferencial, quienes realizan atención personalizada o en talleres grupales a los 
estudiantes que presentan NEE, afectivas o psicosociales, vía presencial una vez por semana en 
jornada alterna o en la misma, si así se requiere. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 04/4/2022 

Fecha Termino 31/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Coordinadora SEP 

Recursos Necesarios Ejecución 
Coordinadora SEP, Jefa de UTP, docentes, especialistas, estudiantes, apoderados, dispositivos 
tecnológicos, conexión a internet, material de trabajo, sala de recursos, entre otros. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusión 

 

Medios de Verificación 

- PPT de reflexión del trabajo desarrollado con los estudiantes 

- Listado de estudiantes atendidos 

- Bitácora de atención de los estudiantes con NEE 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $1.500.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $1.500.000 

 
 

Dimension Gestión Pedagógica 

 
Estrategia 

Fortalecer las prácticas institucionales que permitan apoyar y reforzar el aprendizaje pedagógico y 
emocional de los estudiantes y de los que presentan NEE. por medio de talleres de nivelación y de 
atención de especialistas. 

Acción TALLERES PARA MEJORAR EL NIVEL DE APRENDIZAJE 

 
Descripcion 

Reforzando y nivelando los aprendizajes de los estudiantes que lo requieran de 1° y 4° básico, a lo 
menos una vez a la semana con talleres de carácter pedagógico, ya sea presencial o de forma 
remota para obtener avances en Lecto escritura y Comprensión Lectora. 



Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 04/4/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Coordinadora SEP, docentes, estudiantes, apoderados, dispositivos tecnológicos, conexión a 
internet, impresora, fotocopiadora, parlantes, tinta, entre otros. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusión 

 
Medios de Verificación 

- Bitácora de la clase del taller de reforzamiento 

- Planificación del taller de reforzamiento pedagógico 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $500.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $500.000 

 
 

Dimension Liderazgo 

 

Estrategia 

Establecer un liderazgo colaborativo promoviendo la capacitación de docentes y funcionarios en las 
nuevas formas de educar y reforzar los aprendizajes descendidos, además de entregar 
herramientas para brindar tranquilidad a los estudiantes y familias para realizar la contención 
necesaria con el retorno a la presencialidad. 

Acción CAPACITANDO A NUESTRO PERSONAL 

 

Descripcion 

Fomentar en nuestro personal, el perfeccionamiento en el desarrollo de sus labores, por medio de 
cursos de capacitación y/o talleres, enfocadas en nuevas estrategias de aprendizaje y evaluación, 
además de convivencia escolar y contención socioemocional, durante el año escolar y disminuir las 
brechas de aprendizajes en los estudiantes, post pandemia. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 03/3/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Director 

Recursos Necesarios Ejecución 
Directora, Jefa de UTP, Capacitaciones y/o talleres externos, entre pares y/o institucionales, 
instituciones capacitadoras. 

Ate No Definido 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente 

 
Medios de Verificación 

- Documento de aprobación 

- Listado o imagen de asistentes al taller o capacitación 

Monto Subvención General $0 



Monto SEP $10.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $10.000.000 

 
 

Dimension Liderazgo 

 

Estrategia 

Establecer un liderazgo colaborativo promoviendo la capacitación de docentes y funcionarios en las 
nuevas formas de educar y reforzar los aprendizajes descendidos, además de entregar 
herramientas para brindar tranquilidad a los estudiantes y familias para realizar la contención 
necesaria con el retorno a la presencialidad. 

Acción PREMIANDO Y ESTIMULANDO A LOS ESTUDIANTES 

 

Descripcion 

Reconocer estudiantes de 1° básico como primeros lectores, que desarrollaron el proceso lector 
dentro de los niveles requeridos al finalizar el año escolar, estudiantes prioritarios, estudiantes más 
destacados por rendimiento o en valores institucionales para estimular los aprendizajes y logros 
obtenidos. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Director 

Recursos Necesarios Ejecución Profesores, estudiantes, premios, computador, conexión a internet, entre otros 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

Medios de Verificación - Nómina de estudiantes premiados 

Monto Subvención General $10.000.000 

Monto SEP $0 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $10.000.000 

 
 

Dimension Liderazgo 

 
Estrategia 

Promover la comunicación activa y permanente entre el establecimiento y el hogar, por medio de 
canales formales a distancia, de manera de fortalecer el vínculo entre la familia y la comunidad 
escolar para generar el compromiso en el aprendizaje de los estudiantes 

Acción COMUNICANDO SOBRE NUESTROS ESTUDIANTES 



 
 

Descripcion 

Fomentando la comunicación con el hogar, sobre el trabajo de los estudiantes, se realizan 
entrevistas por medio de video llamadas y/o de forma presencial con los apoderados, por lo menos 
una vez al año y así mantener el vínculo escuela - familia, siendo un apoyo en el proceso de 
enseñanza aprendizaje. Además de comunicar sobre informes de logros y notas de los niños y 
niñas. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Director 

Recursos Necesarios Ejecución 
Docentes, padres y apoderados, estudiantes, software mateonet para ingreso, almacenamiento, 
visualización y administración de calificaciones, computador, conexión a internet. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

Medios de Verificación - Muestra de registro de entrevistas 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $500.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $500.000 

 
 

Dimension Liderazgo 

 
Estrategia 

Promover la comunicación activa y permanente entre el establecimiento y el hogar, por medio de 
canales formales a distancia, de manera de fortalecer el vínculo entre la familia y la comunidad 
escolar para generar el compromiso en el aprendizaje de los estudiantes 

Acción COMUNICANDO EL TRABAJO DE ESTUDIANTES CON NEE 

 

Descripcion 

Manteniendo informados a los padres y apoderados de estudiantes tratados por el equipo de 
especialistas y la atención recibida durante el año, ya sea de forma presencial y/o remota, por medio 
de reuniones de apoderados de estudiantes con NEE en video llamadas, entrevistas o la recepción 
de informe de asistencia individual, del trabajo realizado y de los logros obtenidos por los alumno 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 02/3/2022 

Fecha Termino 31/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Coordinadora SEP 

Recursos Necesarios Ejecución 
Materiales de oficina, papel, computadores, conexión a internet, tinta, impresora, especialistas y 
apoderados. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusión 

Medios de Verificación - Registro de entrevista con los apoderados de estudiantes con NEE 



  
- Informes finales de trabajo con los estudiantes 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $500.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $500.000 

 
 

Dimension Convivencia Escolar 

 
Estrategia 

Promover y fomentar acciones que permitan acompañar, apoyar y guiar a los estudiantes y sus 
familias en temas relacionados con estimular la buena convivencia escolar , así como brindar 
herramientas para lidiar con las emociones a raíz del retorno a la presencialidad. 

Acción CANALES FORMALES DE COMUNICACIÓN 

 

Descripcion 

Mejorando la comunicación del colegio con el hogar, utilizando diferentes medios formales a 
distancia, como Papinotas, página web, Instagram, Mateonet y Classroom, para enviar 
notificaciones, información de rutina educativa, citaciones a entrevistas a charlas y talleres tanto de 
forma remota o presencial. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 31/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Plataforma Papinotas, página web, Instagram, Mateonet, Classroom, computadores, conexión a 
internet, personal docente, estudiantes, padres y apoderados. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

 
Medios de Verificación 

- Contrato de servicio 

- Informe de uso de Papinotas 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $7.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $7.000.000 



Dimension Convivencia Escolar 

 
Estrategia 

Promover y fomentar acciones que permitan acompañar, apoyar y guiar a los estudiantes y sus 
familias en temas relacionados con estimular la buena convivencia escolar , así como brindar 
herramientas para lidiar con las emociones a raíz del retorno a la presencialidad. 

Acción ESTIMULANDO LA IDENTIDAD NACIONAL 

 

Descripcion 

Estimulando en los estudiantes y sus familias, la identidad nacional y participación cívica, por 
diferentes instancias de manera remota o presencial, a lo largo del año escolar, como Reunión de 
Apoderados, semana de la chilenidad, elección de directivas y C.AA, visita al palacio de La Moneda, 
día de los Pueblos Originarios. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 02/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Docentes, asistentes de la educación, dispositivos tecnológicos, conexión a internet, estudiantes, 
familias, empanadas, equipos de sonido. 

Ate No 

Tic No 

 
 

Plan(es) 

- Plan de Formación Ciudadana 

* Promover la comprensión y análisis del concepto de ciudadanía y los derechos y deberes 

asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una república democrática, con el propósito 

de formar una ciudadanía activa en el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y deberes. 

Medios de Verificación - Registro en el leccionario de clases 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $2.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $2.000.000 

 
 

Dimension Convivencia Escolar 

 
Estrategia 

Promover y fomentar acciones que permitan acompañar, apoyar y guiar a los estudiantes y sus 
familias en temas relacionados con estimular la buena convivencia escolar , así como brindar 
herramientas para lidiar con las emociones a raíz del retorno a la presencialidad. 

Acción INCORPORÁNDONOS A LA COMUNIDAD ESCOLAR 

 

Descripcion 

Incorporando a la Comunidad educativa a celebraciones y actividades relevantes del 
establecimiento durante el año escolar, de forma remota y/o presencial, como el Día del Estudiante, 
Plan Pastoral, Día Actividad Física, Semana de la Chilenidad, Misa Aniversario, Actos, 
graduaciones, entre otros. Para lograr una mayor sentido de pertenencia con el Colegio. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 02/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 



Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Insumos, dispositivo tecnológico, conexión a internet, aplicaciones o programas para editar, crear 
presentaciones o videos, equipo de sonido y amplificación, local si fuese necesario. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

 

Medios de Verificación 

- Proyecto nuevo plan Pastoral 

- Leccionario mencionando las actividades realizadas 

- Muestra de registro fotográfico de actividades 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $6.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $6.000.000 

 
 

Dimension Convivencia Escolar 

 
Estrategia 

Promover y fomentar acciones que permitan acompañar, apoyar y guiar a los estudiantes y sus 
familias en temas relacionados con estimular la buena convivencia escolar , así como brindar 
herramientas para lidiar con las emociones a raíz del retorno a la presencialidad. 

Acción PROPICIANDO UN AMBIENTE FAVORABLE PARA EDUCAR 

 
 

Descripcion 

Propiciando un ambiente favorable de trabajo, desempeño y de relaciones entre el personal, en 
función del PEI, por medio de charlas, talleres y/o conversatorios, encuentros, convivencias, 
presentes que estimulen el equilibrio socioemocional, el sentido de comunidad y pertenencia. Para 
así mejorar las habilidades comunicativas, de desempeño y relaciones con todos los integrantes de 
la institución. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 03/3/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Personal del colegio, asesorías externas, charlas, talleres, aparatos tecnológicos, snack, colaciones, 
desayunos, almuerzos, presentes, salida, conexión a internet, entre otros 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Gestión de la Convivencia Escolar 

 

Medios de Verificación 

- Plan de capital humano 

- Registro de asistencia de los participantes 

- Programa de las actividades de los encuentros 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $25.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 



Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $25.000.000 

 
 

Dimension Convivencia Escolar 

 
Estrategia 

Promover y fomentar acciones que permitan acompañar, apoyar y guiar a los estudiantes y sus 
familias en temas relacionados con estimular la buena convivencia escolar , así como brindar 
herramientas para lidiar con las emociones a raíz del retorno a la presencialidad. 

Acción APOYANDO A NUESTRA COMUNIDAD 

 
 

Descripcion 

Orientando y apoyando a nuestra Comunidad por medio de charlas, talleres, encuestas de opinión 
en temas de convivencia escolar y que permiten colaborar, acompañar a los estudiantes y a sus 
padres, en diferentes temas como educación parental, sexualidad, afectividad y género, 
psicoemocionales, técnicas de estudio, en otros para guiar a las familias que integran la comunidad 
escolar. 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 02/3/2022 

Fecha Termino 17/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución 
Profesoras, estudiantes, plan de trabajo de charlas, talleres y/o encuestas, padres y/o apoderados, 
profesionales externos si se requiere, conexión a internet, dispositivos tecnológicos, entre otros 

Ate No 

Tic No 

 
Plan(es) 

- Plan de Gestión de la Convivencia Escolar 

- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género 

 
Medios de Verificación 

- Muestra de trabajos y/o imágenes del encuentro 

- Programa de charlas y/o talleres 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $5.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $5.000.000 

 
 

Dimension Gestión de Recursos 

Estrategia 
Fortalecer el equipo de trabajo con la incorporación de especialistas que apoyen la labor docente y 
trabajen articuladamente en la mejora de los aprendizajes de los estudiantes. 

Acción FORTALECIENDO AL EQUIPO DE TRABAJO 

Descripcion Fortaleciendo el equipo de trabajo por medio del aumento de horas y/o contrataciones de personas 



 para que colaboren activamente durante el año escolar, en función que los estudiantes logren sus 
aprendizajes y se de cumplimiento al PME 

Nivel de ejecución Implementado (100%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 28/2/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Director 

Recursos Necesarios Ejecución profesores, especialistas, asistentes de la educación, estudiantes y recursos económicos. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

Medios de Verificación - Contratos de personal con horas SEP 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $140.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $140.000.000 

 
 

Dimension Gestión de Recursos 

Estrategia 
Fortalecer el equipo de trabajo con la incorporación de especialistas que apoyen la labor docente y 
trabajen articuladamente en la mejora de los aprendizajes de los estudiantes. 

Acción INCENTIVO AL DESEMPEÑO 

 
Descripcion 

Reconocimiento al buen desempeño en la labor docente y labor de asistente de la educación, así 
como la función de profesores jefes, por el compromiso, dedicación y preocupación para entregar a 
sus estudiantes los objetivos de aprendizaje usando nuevas estrategias para esto. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución Docentes, Asistentes de la Educación, Jefa de UTP, Directora, incentivos económicos 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente 

Medios de Verificación - Lista de cotejo de desempeño 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $6.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 



Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $6.000.000 

 
 

Dimension Gestión de Recursos 

 
Estrategia 

Adaptar los procedimientos y prácticas para garantizar la provisión, adquisición, organización y uso 
de los recursos educativos, tecnológicos, todos los insumos que se requieran para sanitización y 
protección de la comunidad, buscando así dar cumplimiento al P.M.E 

Acción ELEMENTOS PARA LA SANITIZACIÓN DE LOS ESPACIOS COMUNES 

 

Descripcion 

Adquirir, implementar, proveer y mejorar los espacios comunes con los elementos que se requieran 
para sanitizar, ventilar y prevenir los contagios del coronavirus entre los miembros de la comunidad 
escolar, que asisten regularmente al establecimiento, para dar tranquilidad y confianza a las familias 
permitiendo un retorno seguro a las clases presenciales, así como la atención de público. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 28/2/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

 
 

Recursos Necesarios Ejecución 

Implementos para la sanitización y desinfección, tótem para medir temperatura, dispensadores de 
alcohol gel, pintura para demarcación de zonas, cintas de demarcación de salas, carteles de 
prevención de contagios covid, pendones para prevención, pediluvios, túneles de sanitización, 
instalación de láminas protectoras en escritorios de atención de público, mano de obra, insumos 
para implementar medidas de prevención, entre otros. 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Plan Integral de Seguridad Escolar 

Medios de Verificación - Boletas y/o facturas 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $20.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $20.000.000 

 
 

Dimension Gestión de Recursos 

 
Estrategia 

Adaptar los procedimientos y prácticas para garantizar la provisión, adquisición, organización y uso 
de los recursos educativos, tecnológicos, todos los insumos que se requieran para sanitización y 
protección de la comunidad, buscando así dar cumplimiento al P.M.E 

Acción MATERIALES TECNOLOGICOS Y FOTOCOPIABLES 

Descripcion Abastecer, mantener y renovar los dispositivos tecnológicos y fotocopiables que se requieran en el 



 establecimiento para dar cumplimiento P.M.E . Además de equipar las aulas de clases con los 
elementos tecnológicos que permitan desarrollar las clases de forma innovadora. 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 30/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Sostenedor 

 

Recursos Necesarios Ejecución 

Aparatos tecnológicos, computadores, notebook, tablet, tableta digitalizadora, mouse pad, puntero 
PPT, teléfonos celulares, cámaras, micrófonos, parlantes, data, chip de conexión a internet, 
audífonos, hardware, cables, instalación para conexión de equipos en las aulas, insumos de 
papelería, tintas, master, toner, fotocopiadora, entre otros 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

Medios de Verificación - Boletas y facturas 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $40.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $40.000.000 

 
 

Dimension Gestión de Recursos 

 
Estrategia 

Adaptar los procedimientos y prácticas para garantizar la provisión, adquisición, organización y uso 
de los recursos educativos, tecnológicos, todos los insumos que se requieran para sanitización y 
protección de la comunidad, buscando así dar cumplimiento al P.M.E 

Acción SOTFWARE Y SERVICIOS TECNOLOGICOS 

 

Descripcion 

Facilitar, contribuir y apoyar a los docentes, estudiantes y familias con servicios tecnológicos que 
permitan mejorar los aprendizajes de los estudiantes, colaborar en la entrega de información 
académicas oportuna en las familias y facilitar el trabajo de los docentes en relación a las 
priorización curricular y su monitoreo. Uso Libro digital, por medio de Beereaders, Kidint, mateonet 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 31/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

Recursos Necesarios Ejecución Servicios tecnológicos, MateoNet, Beereaders, Kidint/SIMA, entre otros 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

Medios de Verificación - Contratos de servicio 

Monto Subvención General $0 



Monto SEP $15.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $15.000.000 

 
 

Dimension Gestión de Recursos 

 
Estrategia 

Adaptar los procedimientos y prácticas para garantizar la provisión, adquisición, organización y uso 
de los recursos educativos, tecnológicos, todos los insumos que se requieran para sanitización y 
protección de la comunidad, buscando así dar cumplimiento al P.M.E 

Acción MEJORANDO NUESTROS RECURSOS PEDAGÓGICOS Y MATERIALE 

 

Descripcion 

Incrementando recursos pedagógicos y didácticos, con la entrega a los estudiantes de texto y 
materiales del método Singapur para matemáticas, textos de Caligrafix para el plan LEC, Libretas de 
Comunicaciones y mobiliario para talleres. Además apoyar a docentes y estudiantes con recursos 
necesarios para potenciar las diferentes asignaturas para mejorar los aprendizajes 

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%) 

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas. 

Fecha Inicio 01/3/2022 

Fecha Termino 31/12/2022 

Programa Asociado SEP 

Responsable Equipo de gestión 

 
Recursos Necesarios Ejecución 

Materiales didácticos, instrumentos musicales, textos de estudio y materiales Singapur, textos 
caligrafix, implementos educativos para el desarrollo de las diferentes asignaturas, Libretas de 
Comunicaciones, mobiliario para la salas de taller, entre otros 

Ate No 

Tic No 

Plan(es) - Ninguno 

Medios de Verificación - Muestra de textos usados por los estudiantes 

Monto Subvención General $0 

Monto SEP $65.000.000 

Monto PIE $0 

Monto EIB $0 

Monto Mantenimiento $0 

Monto Pro retención $0 

Monto Internado $0 

Monto Reforzamiento $0 

Monto FAEP $0 

Monto Aporte Municipal $0 

Monto Total $65.000.000 

 


